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voorwoord

In 2022 weer meer gezinnen in de problemen

Ook in ons land was de impact groot want stijgende energieprijzen 
en een torenhoge inflatie zorgden ervoor dat de koopkracht 
‘historisch’ achteruitging. Dit leidde ertoe dat veel gezinnen onder de 
armoedegrens zakten en in de financiële problemen kwamen.  
Het gevolg hiervan was dat er in 2022 weer meer ouders een beroep 
deden op Leergeld. Helaas een ontwikkeling die we al een aantal 
jaren zien. Ook nu zien we weer een forse toename van de groep 
werkende ouders waarvan het inkomen ontoereikend is door de
stijgende vaste lasten.
 
Bij de opstelling van onze voorlopige cijfers noteerden we een groei 
van maar liefst 34% nieuwe aanvragen die bij ons binnenkwamen. 
Het was een enorme uitdaging om het proces waarbij een intake 
(huisbezoek), beoordeling, eventuele doorverwijzing, administratieve 
verwerking en uiteindelijke verstrekking van hetgeen voor het kind is 
aangevraagd te verwerken. Aanvragen voor ‘n lidmaatschap van een 
sport- of cultuurclub, zwemles, ‘n laptop of een  
fiets scoorden hierbij hoog. 

Het volledige team medewerkers van Leergeld West-Brabant Oost 
verdient dan ook alle lof en complimenten voor de wijze waarop zij 
deze klus weer heeft geklaard.

Verderop in het verslag ziet u een gedetailleerd overzicht met 
toelichting van de verschillende gemeenten in onze regio.

De gevolgen van de forse stijging van het aantal aanvragen vond 
natuurlijk ook zijn weerslag op onze uitgaven. Omdat we als 
Leergeld West-Brabant Oost voor een groot gedeelte afhankelijk zijn 
van gemeentelijke subsidies is het fijn om vast te stellen dat het 
afgelopen jaar er weer een prima samenwerking met de gemeenten 
is geweest.

Dit geldt ook voor diverse maatschappelijke organisaties, service-
clubs en partners die ons al jaren ondersteunen. Opvallend waren 
de diverse giften die we mochten ontvangen uit soms onverwachte 
hoek waarbij de € 190 energieteruggave van verschillende particu-

Het afgelopen jaar kwam er een einde aan de Coronacrisis maar kwamen we terecht in de Oekraïnecrisis. Op 24 
februari begon de militaire invasie van Rusland in Oekraïne. Een vreselijke oorlog waarvan we tot op de dag van 
vandaag de gevolgen ondervinden.
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lieren opviel. Ook werden we verrast door acties waarbij Leergeld 
het goede doel mocht zijn.

In eerdere jaarverslagen heb ik onze organisatie en de ontwikke-
ling hiervan aan de orde gesteld. Toenemende druk van wet- en 
regelgeving, en sociaal - maatschappelijke ontwikkelingen stellen 
steeds hogere eisen aan onze organisatie en de hiermee samen-
hangende werkprocessen. Met de herijking van onze strategische 
uitgangspunten hebben we in 2021 de eerste stappen gezet in ‘t 
streven naar meerjarige subsidieovereenkomsten met de gemeen-
ten in onze regio. Om de continuïteit van onze organisatie voor de 
toekomst nog beter te waarborgen en daarmee het werk voor de 
‘kinderen van Leergeld’ goed te kunnen blijven doen hebben we 
het afgelopen jaar een vervolgstap gezet door Paul Oomen als 
directeur aan te stellen. Samen met een drietal medewerkers op 
cruciale posities binnen de organisatie ontvangen zij een vergoe-
ding op basis van het aantal gewerkte uren. Paul is verantwoorde-
lijk voor de beleidstechnische zaken en externe contacten met 
gemeenten, scholen en andere maatschappelijke en particuliere 
organisaties en stelt zich in het verdere verslag zelf aan u voor. 

Wij vertrouwen erop dat deze veranderingen substantiële verbete-
ringen zijn waardoor we de belangrijke rol voor kinderen in armoe-
de optimaal kunnen blijven invullen!

Het onbezoldigde bestuur behoudt haar positie als toezichthoudend 
en eindverantwoordelijk orgaan. Gezien het feit dat de taken van het 
dagelijks bestuur zijn belegd bij de directeur en het bestuur zich 
meer is gaan bezighouden met toezichthoudende taken, is na 
overleg met de leden van de Raad voor Advies, besloten afscheid te 
nemen van dit gremium. 
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In dit jaarverslag vindt u verder:
•	 Paul Oomen en Wim Kerstens stellen zich voor
•	 Een bijdrage Burgemeester Buijs
•	 De schoolspullenpas
•	 Voor het voetlicht: de websitebouwer Side Kick
•	 Interview met regiocoordinator Cor Zijlmans
•	 De cijfers van de verschillende gemeenten in onze  
	 regio, diverse activiteiten, aandacht voor onze  
	 sponsoren



Vanaf 1 januari 2023 bestaat het algemeen bestuur uit vier bestuur-
ders. Bestuurslid Conny Baks heeft na zeven jaar actief te zijn 
geweest in het bestuur, met bijzondere aandacht voor de gemeente 
Altena, afscheid genomen van Leergeld. Door haar inzet voor de 
kinderen in de afgelopen jaren heeft zij een grote bijdrage geleverd 
aan de groei en het succes van Leergeld in de regio waarvoor wij 
haar veel dank zijn verschuldigd.

Speerpunt voor het komende jaar is: “Gelijke kansen voor alle 
kinderen”. We stropen hiervoor nu al de mouwen op, want de 
verwachting is dat met de huidige oorlogssituatie in Oekraïne de 
crisis nog niet voorbij is en we zeker de komende tijd veel hulpvra-
gen kunnen verwachten.
We doen dit in een bijzonder jaar want we vieren in 2023 het 20-jarig 
bestaan van Leergeld West-Brabant Oost. Het is goed dat we er als 
Leergeld voor de kinderen zijn maar opmerkelijk tegen de achter-
grond van een rijk land als Nederland en in de context van een 
oorlog op 1500 km afstand van ons vandaan.

Laten we hopen dat de stappen die door minister Schouten 
(Armoedebeleid, Participatie en Pensioenen) zijn gezet om kinderar-
moede verder terug te dringen de komende tijd zichtbaar worden.  

Namens het bestuur van
Stichting Leergeld West-Brabant Oost

Frans de Hoogh, voorzitter
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Alle kinderen
mogen

meedoen!



Wie de 
jeugd heeft, 
heeft de toekomst!

Mijn naam is Wim Kerstens, geboren en getogen in ’s Gravenmoer, 
getrouwd met José en vader van Evelien en Jeroen. Mijn vrijetijd 
besteed ik aan paardrijden, zwemmen, fietsen, reizen, lezen, gitaar 
spelen en ik volg een opleiding voor NLP-coach. Voor dat ik bij 
Stichting Leergeld aan de slag ben gegaan, ben ik bijna 37 jaar actief 
geweest in verkoop van verpakkingsmaterialen. Eerst bij Smurfit 
Kappa Vandra in Oosterhout en daarna bij Storopack Benelux NV in 
Machelen. Gedurende die periodes deed ik ook het nodige vrijwil-
ligerswerk bij enkele voetbalverenigingen als trainer/coach en bij 
Zorginstelling Mijzo. Mijn vrouw zorgt al haar hele leven voor oudere 
mensen en heeft mij altijd geïnspireerd om aan het einde van mijn 
loopbaan nog eens op een professionele manier werkzaam te zijn 
bij een Maatschappelijke Organisatie.
Mijn jeugd was heerlijk en omdat ik de gelegenheid heb gehad om 
een mooi leven op te bouwen , heb ik altijd een drang gehad iets te 
willen doen voor mensen die het minder hebben. Vooral kinderen 
moeten alle kansen krijgen om een goed start te maken. Wie de 
jeugd heeft, heeft de toekomst! Als dat dan ook nog kan in de regio 
waar ik zelf ben opgegroeid, dan is dat super fijn. Stichting Leergeld 
heeft mij fantastisch verwelkomd en ik hoop nog vele jaren bij te 
kunnen dragen aan het helpen van kinderen in onze regio’s.

Nu meedoen,
is straks 
meetellen!

Mijn naam is Paul Oomen, 61 jaar, geboren in Teteringen, getrouwd 
met Petra en al 25 jaar woonachtig in Oosterhout. Ik heb 33 jaar in 
de financiële dienstverlening gewerkt waarbij ik, in de jaren 2011 t/m 
2020, als onbezoldigd penningmeester zitting heb gehad in het 
bestuur van Stichting Leergeld West-Brabant Oost. In 2019 is mij 
door de collega bestuursleden gevraagd om een herziening van de 
bedrijfsstructuur op te stellen. Daarnaast heb ik, samen met de 
vrijwilligers, de werkprocessen aangepast hetgeen moest leiden tot 
verlichting van de werkdruk en versnellen van het aanvraag proces 
van de kinderen. In 2021 heb ik afscheid genomen als penningmees-
ter, maar heb gedurende de coronaperiode nog enkele hand- en 
spantdiensten verricht.
In mei 2022 heeft het bestuur van Stichting Leergeld West-Brabant 
Oost mij gevraagd of ik als eindverantwoordelijk directeur de 
werkzaamheden van de Algemeen Coördinator zou willen verlichten 
door de beleidstechnische zaken en externe contacten met gemeen-
ten, scholen en andere maatschappelijke en particuliere organisaties 
op mij te nemen. Hier heb ik met veel enthousiasme positief op 
gereageerd. Leergeld was al meer dan 10 jaar een belangrijk 
onderdeel van mijn dagelijks leven dus dat laat je niet zomaar los. 
Dit mede gezien het feit dat het aantal gezinnen met financiële 
problemen helaas enkel maar toeneemt op dit moment. Kinderen 
zijn onze toekomst. Dus nu mee kunnen doen is straks meetellen in 
de maatschappij. Daar willen wij hen zoveel mogelijk bij helpen.

Mag ik me even voorstellen...
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‘Het heeft enorme 
invloed als kinderen 

niet mee 
kunnen doen’

‘Ze kunnen het niet 
helpen dat hun ouders 
het financieel niet breed 
hebben, maar het heeft 
wel enorme invloed als 
kinderen al op jonge 
leeftijd niet met hun 

klas- en leeftijdgenootjes mee 
kunnen doen’, zegt Cor 
Zijlmans, regiocoördinator bij 
Stichting Leergeld in Gilze en 
Rijen. Hij werkte 43 jaar in het 

onderwijs en weet uit ervaring hoe belangrijk het is juist díe kinde-
ren te helpen. ‘Als je niet op voetbal kunt omdat je geen voetbal-
schoenen hebt, of als enige van de klas thuis geen computer hebt, 
sta je soms letterlijk aan de zijlijn. Als je je niet prettig voelt, is leren 
lastig. Elk kind moet zich kunnen ontplooien en vrij en blij kunnen 
genieten. Daar doen we het voor!’ 

Als regiocoördinator heeft Zijlmans namens Stichting Leergeld 
West-Brabant Oost doorlopend contact met de gemeente, sponsors, 
maar ook scholen, instanties en verenigingen om uit te leggen wat 
de Stichting Leergeld is en doet: ‘Zo moeten scholen weten dat 
kinderen, indien nodig, via ons schoolspullen, een computer, een 
internetvergoeding of een fiets kunnen krijgen en ouders daar, via 
de schoolgids, goed over informeren. In andere gemeentes onder-
steunt Leergeld ouders door bijvoorbeeld zwemles en sport voor de 
kinderen te betalen, maar dat gaat in Gilze en Rijen via het Jeugd-
fonds.’ Zijlmans is bij elk regionaal overleg inzake het ‘Sociaal 
Domein’ en sinds een paar jaar ook ‘spin in het web’ bij het reguliere 

overleg tussen de voedselbank, de parochie, de ‘weggeefhoek’, het 
vrijwilligerspunt, Leergeld en het Jeugdfonds Sport in Gilze en Rijen. 
‘We weten elkaar nu goed te vinden, wijzen elkaar op alle mogelijk-
heden en door die afstemming wordt de hulp aan ouders en 
kinderen een stuk overzichtelijker én efficiënter, want we horen nog 
te vaak: Oh, ik wist niet dat dat er was’, zegt Zijlmans.

Sport ’s Cool

Ruim tien jaar geleden richtte Zijlmans met twee collega schooldirec-
teuren en de zogenaamde ABG-gemeente (Alphen-Chaam, Baarle-
Nassau en Gilze en Rijen) de stichting Sport ’s Cool op, waar hij nog 
steeds voorzitter van is. ‘We zijn begonnen met laagdrempelige sport. 
Kinderen kunnen één keer per week, gelijk na school, in de eigen 
schoolgymzaal, anderhalf uur spelen en sporten onder leiding van 
een sportcoach. Ook daar geldt: iedereen mag en kan meedoen en 
inmiddels is er ook een programma ‘Sport op Maat’ voor volwasse-
nen. Ook om een gezonde levensstijl te stimuleren’.  
Zelf sport de geboren en getogen Brabander ook graag en naast de 
aandacht voor zijn gezin en ál het vrijwilligerswerk dat hij doet, leest 
hij graag en vindt hij het leuk allerlei ICT-ontwikkelingen bij te houden.

Keihard nodig

In Gilze en Rijen ondersteunt Stichting Leergeld inmiddels ruim 
tachtig gezinnen waarvan Zijlmans er nog een heleboel kent uit de 
tijd dat hij directeur van een aantal basisscholen was. Waarom hij 
zoveel tijd aan Leergeld besteedt? ‘Ik vind het fijn om mensen te 
helpen én ik heb gezien wat het met kinderen doet als ze niet 
gewoon met hun leeftijdgenootjes mee kunnen doen. Die kinderen 
hebben keihard nodig dat er mensen zijn die hen helpen en voor 
hen opkomen. En dat doe ik graag!’

Vrijwilliger aan het woord: Regiocoördinator Cor Zijlmans
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Overzicht Hoofdcategorieën

Gezinnen Kinderen Aanvragen Toegekend bedrag

Jarige Job/MBO advies 1184  * 

Cultuur 58 69 108  €  20.310,30 

Onderwijs 344 505 626  €  40.289,96 

Sport 413 637 1559  €  140.557,00 

Welzijn 660 915 1755  €  283.131,75 

Totaal aantal gezinnen 850 1615 5232  €  484.289,01 

Overzicht totaal per gemeente

Gezinnen Kinderen Aanvragen Toegekend bedrag

Altena 194 363 1412  € 118.759,21 

Dongen 97 181 567  € 51.356,86 

Drimmelen 75 143 504  € 44.500,38 

Geertruidenberg 7 12 14  € 580,00 

Gilze Rijen 89 171 285  € 25.311,21 

Oosterhout 388 745 2450  € 243.781,35 

Totaal 850 1615 5232  €  484.289,01 

Cijfers sociaal jaarverslag 2022 Stichting Leergeld West-Brabant Oost
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Noot bij het lezen van de cijfers op blz 7 en 8  
van het Sociaal Jaarverslag Leergeld WBO 2022

Bij alle kolommen op pag 7 en 8 gaat de onderste regel over 
de totalen, die u als volgt dient te interpreteren:

De totalen van de kolommen Gezinnen en Kinderen zijn geen 
optelsom van alle regels daarboven, maar geven de totalen 
als zodanig aan.

Voorbeeld: 
In Oosterhout zijn 388 gezinnen, die gebruik maken van 
Leergeld. Van deze 388 gezinnen hebben er 285 gebruik 
gemaakt van Jarige Job, 29 van de mbo-adviesregeling, 39 van 
de Cultuurvoorziening, 153 van de Onderwijsvoorziening, 231 
van de Sportvoorziening en 326 van de Welzijn voorziening. 
M.a.w. één gezin kan dus aan meerdere voorzieningen 
hebben meegedaan.

De totalen van de kolommen Aanvragen en Toegekend bedrag 
zijn wel een optelsom van de regels erboven.

Alle aanvragen met een * zijn kosteloze aanvragen waar 
alleen arbeidsuren voor nodig zijn.

West-Brabant Oost



Hoofdcategorie per gemeente

Altena Gezinnen Kinderen Aanvragen Toegekend bedrag

Jarige Job cadeaubox 150 262 262  * 

MBO Advies 18 18 19  * 

Cultuur 11 13 25  €  3.451,74 

Onderwijs 86 132 188  €  10.108,29 

Sport 91 143 302  €  20.582,96 

Welzijn 175 268 616  €  84.616,22 

Totaal 194 363 1412  €  118.759,21 

Geertruidenberg Gezinnen Kinderen Aanvragen Toegekend bedrag

Jarige Job cadeaubox 3 4 4  * 

MBO Advies 3 3 3  * 

Cultuur

Onderwijs

Sport

Welzijn 2 5 7  €  580,00 

Totaal 7 12 14  €  580,00 

Dongen Gezinnen Kinderen Aanvragen Toegekend bedrag

Jarige Job cadeaubox 76 134 134  * 

MBO Advies 2 2 2  * 

Cultuur 7 8 17  €  2.516,36 

Onderwijs 33 49 55  €  3.916,06 

Sport 42 56 145  €  13.188,14 

Welzijn 66 95 214  €  31.736,30 

Totaal 97 181 567  €  51.356,86 

Gilze-Rijen Gezinnen Kinderen Aanvragen Toegekend bedrag

Jarige Job cadeaubox 63 106 106  * 

MBO Advies 5 5 5  * 

Cultuur

Onderwijs 48 73 89  €  5.288,26 

Sport

Welzijn 42 51 85  €  20.022,95 

Totaal 89 171 285  €  25.311,21 

Drimmelen Gezinnen Kinderen Aanvragen Toegekend bedrag

Jarige Job cadeaubox 62 107 107  * 

MBO Advies 7 7 7  * 

Cultuur 1 2 3  €  773,60 

Onderwijs 24 34 44  €  3.138,75 

Sport 49 80 176  €  16.756,74 

Welzijn 49 75 167  €  23.831,29 

Totaal 75 143 504  €  44.500,38 

Oosterhout Gezinnen Kinderen Aanvragen Toegekend bedrag

Jarige Job cadeaubox 285 498 498  * 

MBO Advies 29 31 37  * 

Cultuur 39 46 63  €  13.568,60 

Onderwijs 153 217 250  €  17.838,60 

Sport 231 358 936  €  90.029,16 

Welzijn 326 421 666  €  122.344,99 

Totaal 388 745 2450  €  243.781,35 
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Proef Schoolspullenpas geslaagd! 

In dit verslagjaar is Leergeld WBO gestart met proef met een 
Schoolspullenpas voor middelbare scholieren. Met die pas kunnen 
jongeren zelf kopen wat ze voor school nodig hebben. Dat kan een 
rugzak zijn, een rekenmachine, een agenda, schriften, pennen of 
een geodriehoek, maar ook gymkleding voor op school. Dat scheelt 
de ouders een hoop kosten en de scholieren leren zo gelijk ook 
keuzes te maken en prijzen te vergelijken. Als er iets gekocht is, 
wordt dat bedrag afgeboekt en op onze website is altijd zien hoeveel 
geld er nog op het pasje staat. Uiteraard werkt het pasje alleen voor 
schoolspullen.

Er waren wat opstartproblemen, maar na een aantal herinnerings-
mailtjes stuurde uiteindelijk ruim tachtig procent van de aange-
schreven gezinnen het aanvraagformulier in. 380 middelbare 
scholieren ontvingen in juni de pas die ze tot eind september 
konden gebruiken. We kregen enthousiaste reacties en door dit 
succes heeft Leergeld besloten de Schoolspullenpas in 2023 
opnieuw aan te bieden. Niet alleen in het Voortgezet Onderwijs (80 
euro per pas), maar ook voor kinderen in het Basisonderwijs die een 
pasje van dertig euro krijgen voor bijvoorbeeld een rugzak, gymspul-
len, een beker en een broodtrommeltje. Met die nieuwe spulletjes 
kunnen ook zij gewoon met hun klasgenootjes meedoen. 



Leergeld WBO heeft in het verslagjaar dankzij subsidies, grote en kleinere giften een 
record aantal ouders en kinderen kunnen helpen. Buiten de ‘reguliere aanvragen’, 
mogen we, wanneer dat gezien de financiële en/of sociale situatie van het gezin nodig 
is, ook altijd een beroep doen op het Nationaal Fonds Kinderhulp, dat zich inzet voor 
kinderen die in armoede opgroeien. Soms heeft een gezin even een steuntje in de rug 
nodig of kan een kind wel een ‘opkikkertje’ gebruiken. In die gevallen doen we een 
beroep op Kinderhulp.

Projecten, donaties en extraatjes!

Lekker even Schaatsen!

Dankzij een gift van Caritas Oosterhout kon Leergeld in december 
650 kinderen tussen de 7 en 17 jaar blij maken met een vrijkaart 
voor de sfeervolle, overdekte ijsbaan op de markt in Oosterhout.
Daarmee konden ze schaatsen huren, schaatsen én genieten van 
een kop warme chocomel met slagroom.

Bij de Kerstman

De eigenaren van een Oosterhoutse brasserie nodigden elf kinderen 
en hun ouders uit voor een uitgebreide kerstlunch. Daar is volop van 

gesmuld! Als extra verrassing kwam de Kerstman langs met een 
cadeautje voor alle kinderen die ook nog met hem op de foto 
mochten. Een onvergetelijke middag en een hartverwarmende actie!

Toppers bij Top2000

Eind december draaiden twee dj’s vier avonden lang Top 2000-hits 
in de Korenbeurs in Made. Het meezing-café was ook via omroep 
Drimmelen te volgen. De 
organisatie wilde zoveel 
mogelijk geld ophalen voor de 
Leergeldkinderen in Drimme-
len. Dat is gelukt! De organisa-
tie overhandigde ons een 
cheque van 100.00 euro. 
Een prachtig eindresultaat!

In 2022 werden door Kinderhulp onderstaande aanvragen toegekend:

Actie Pepernoot: cadeaubon online warenhuis in de decembermaand 177

Zomerpretpakket: tas met vakantiespullen, waardebon en dagje uit 35

Geheel verzorgd lang weekend in een bungalowpark 3

Dagje uit, oa Efteling, Beekse Bergen 9

Kinderfiets voor het verkeersexamen 13

Een bed voor kinderen die op de grond slapen 5

Bon te besteden bij een lokale kledingzaak 20

Setje merkkleding, in samenwerking met boetiekeigenaar en haar ouders 25
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“Geen armoede” en “ongelijkheid verminderen”. Twee 
van de 17 Sustainable Development Goals; doelen om 
van de wereld een betere plek te maken in 2030. De 
doelen zijn afgesproken door alle 196 landen binnen de 
Verenigde Naties (VN). Ook Oosterhout maakt werk 
van deze zogenaamde SDG’s. En Stichting Leergeld 
West-Brabant Oost speelt daar een belangrijk rol bij.

Met grote interesse en vooral ook groot 
genoegen heb ik afgelopen herfst kennis 
mogen maken met deze warme club 
mensen. Naast een kernteam van parttimers 
vooral vrijwilligers, die iedere dag in touw 
zijn om de zo broodnodige ondersteuning te 
bieden aan ouders met geldzorgen. Ouders, 
die zonder deze hulp hun kinderen niet of 
maar heel beperkt deel kunnen laten nemen 
sociale activiteiten. Activiteiten, die voor de 
ontwikkeling van het kind nu juist zo 
belangrijk zijn.

Stichting Leergeld helpt kinderen, zodat ze 
kunnen meedoen met hun leeftijdgenoot-
jes. Met sporten, met culturele vorming of 
op school. Leergeld maakt het mogelijk dat 
kinderen mee kunnen doen door de 
kosten (of een gedeelte daarvan) te 

betalen aan de school, de club of de leverancier van spullen. 
Kosten voor bijvoorbeeld sport, muziek, een fiets, een laptop of 
schoolbenodigdheden.

Leergeld krijgt daarvoor van verschillende kanten steun. Vanuit de 
samenleving, waar regelmatig serviceclubs en andere organisaties 
de opbrengst van hun acties doneren aan Leergeld. Maar ook van 
de gemeenten waarbinnen de stichting actief is. Idealiter is de 

Stichting Leergeld op termijn niet meer 
nodig. Als de SDG’s zijn behaald. Waar-
schijnlijk is dat helaas een utopie. Dus is 
en blijft de inzet van Leergeld van groot 
belang. Laten we dus vooral doorgaan 
haar te blijven steunen.

Mark Buijs,
Burgemeester van Oosterhout

Burgemeester Buijs aan het woord:
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‘Geen armoede’ 
en ‘ongelijkheid 

verminderen’
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ook het toevoegen van 
een ‘sociale deelknop’ 
zodat nieuwsberichten 
ook gelijk op Facebook 
en Twitter staan. En zo 
proberen we steeds met 
elkaar te kijken wat er 
beter en leuker kan.’

Betrokken

De Hoog heeft geen 
idee hoeveel uur 
Sidekick-IT per maand 
aan Leergeld besteedt. 
‘Dat houden we niet bij en willen we 
ook niet weten. We vinden het als bedrijf belangrijk maatschappelijk 
betrokken te zijn en stellen daarom een deel van onze tijd beschik-
baar aan goede doelen.’ Dat Leergeld een goed doel is, ziet hij ook 
in zijn vrije tijd. ‘Ik ben trainer bij atletiekvereniging Scorpio in 
Oosterhout  en ook daar kunnen diverse jongeren sporten dankzij 
Leergeld.’ 

150 talen…

Het zit op elke pagina van de website, linksonder aan, een beetje 
verstopt, maar het is wel uitermate nuttig: De vertaalknop van 
google Translate met daarachter bijna 150 talen! ‘Als je op een taal 
klikt krijg je gelijk alle informatie op die pagina in de door jouw 
gekozen taal’, zegt De Hoog.  “En heb je ook het hoedje gezien? Jullie 
bestaan dit jaar 20 jaar, dus hebben we een button aan het logo 
toegevoegd én een feesthoedje!’

‘We proberen alles zo eenvoudig mogelijk te maken. Bij 
ingewikkelde formulieren haken mensen af. Op elke pagina 
kun je heel simpel klikken op ’Aanvraag’ of ‘Doneer’. Maar 
ook de saldochecker van de Schoolspullenpas is heel gemak-
kelijk in het gebruik. Zo min mogelijk handelingen’, zegt Tim 
de Hoog projectmanager bij Sidekick-IT in Breda, dat al héél 
lang, zonder facturen te sturen, de website Leergeldwbo.nl 
van de Stichting Leergeld West-Brabant Oost vormgeeft, 
beheert én met ons meedenkt. 

Voor een leek heeft het iets magisch dat ouders en jongeren op de 
website altijd gelijk kunnen zien wat er nog, op de vorig jaar door 
ons geïntroduceerde Schoolspullenpas staat. ‘Het is een bestaande 
functionaliteit’, zegt De Hoog. ‘Alle gegevens van die Schoolspullen-
passen worden ergens in Nederland in een datacentrum bewaard. 
Je tikt op jullie website je kaartnummer en de securitycode in en 
krijgt vervolgens met één druk op de knop te zien hoeveel geld er 
nog op je pas staat. Dat is voor ons allemaal niet zo ingewikkeld en 
spannend hoor, het is vooral leuk om het voor jullie zo gebruiks-
vriendelijk mogelijk te maken.’

De Hoog studeerde bedrijfskundige informatica en werkt al twaalf 
jaar bij Sidekick-IT. ‘Ik weet niet beter of wij hebben jullie website in 
beheer. Van origine zaten we in Oosterhout en de toenmalige 
directie had een connectie met Leergeld. Zo is het gekomen. En we 
doen het met heel veel plezier’, zegt hij.  ‘In het begin hadden jullie 
een eigen vormgeving, maar dat is, qua kleur en lettertype steeds 
meer aangepast aan de huisstijl van Leergeld Nederland. Verder 
krijgen we regelmatig vragen van kantoor: ‘Hoe kunnen we het 
menu aanpassen, hoe voeg je een pagina toe aan de website, maar 

Voor het voetlicht: Tim de Hoog van onze partner Sidekick-IT

‘Het is leuk jullie 
website zo eenvoudig 

mogelijk te maken’
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Afscheid Regio Coördinator Astrid Hessels

In oktober 2022 hebben we afscheid genomen 
van Astrid Hessels.

Astrid was ruim 6 jaar betrokken bij Stichting 
Leergeld West Brabant Oost. Als regio 
coördinator vertegenwoordigde zij onze 
stichting in de regio Drimmelen, Made en 
Geertruidenberg. Zij onderhield de contacten 
met scholen, verenigingen, sponsoren en 
gemeenten met als doel op te komen voor de 
belangen van de kinderen Leergeld voor staat.

Astrid deed dit werk vol overgave en was altijd 
zeer actief in de weer voor Leergeld!

Afscheid bestuurslid Conny Baks

Ruim 7 jaar heeft Conny Baks zich met veel 
passie als bestuurslid ingezet voor Stichting 
Leergeld West Brabant Oost. Zelf woonachtig in 
het land van Altena, vertegenwoordigde zij 
Leergeld binnen de gemeente en kwam daarbij 
steeds op voor de belangen van het kind.

Waar het maar mogelijk was bracht zij Leergeld 
onder de aandacht en vertolkte daardoor een 
prominente rol in het bestuur.

[ 13 ]



Vernoeming bestuur en medewerkers
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Bestuur
Frans de Hoogh - Voorzitter
Cyr Smits - Secretaris
Wilbert Koreman - Penningmeester
Conny Baks - Bestuurslid
Henk Janus - Bestuurslid

Kantoor
Paul Oomen, Gerry van Dongen,
Claudia van Wanrooij, Belinda Pelders,
Ellen Kouters, Sophie Tekelenburg,
Toos van Dongen, Beitske Smits,
Bianca Beekmans, Ton van Gestel,
Lisanne van Houten, Gerard Vlamings

Intermediairs
Theo Bos, Helma van Hooijdonk,
Andre de Beer, Helma van Dinther,
Wilma Vlemmix, Gonnie van den Hoven,
Roel Dekker, Marja Rommers, Lida Colijn,
Mies van Kuijk, Lilian van Hiele Dorst,
Jantine van Rijswijk van Wigge,
Elly Cornelissen, Mirjam Vredevoort,
Inge Berendsen, Gerard Kester,
Jolanda Kretzmeijer, Els Stalpers,
Frank van den Bosch

Regio-coördinatoren.
Piet van de Pluim.
Astrid Hessels.
Cor Zijlmans.
Hans Parie.
Beitske Kralendonk.
Anja Schippers.

Gemeenten
Altena
Dongen
Drimmelen
Gilze Rijen
Geertruidenberg
Oosterhout

West-Brabant Oost

GEM. ALTENA

GEM. DRIMMELEN

GEM. DONGEN

GEM. GEERTRUIDENBERG

GEM.GILZE RIJEN

GEM. OOSTERHOUT

Bankrekeningnummer: NL45RABO0139.5935.94
E-mail: info@leergeldwbo.nl
Website: www.leergeldwbo.nl
Telefoon: 0162 – 45 84 87

ANBI-status: RSIN/fiscaal nummer: 
ANBI 811777480 
Leergeld West-Brabant Oost  c  2015



West-Brabant Oost

Wilt u zich opgeven als 
Vriend van Leergeld 
en toetreden tot de 

Vriendenkring? 
Meldt u zich dan op 
info@leergeldwbo.nl

Direct Leergeld steunen? 
Scan de QR code!


